MINISTER
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Elzbieta Rafalska

Warszawa, dnia 19 WRZ 2018
DDP.1.02101.16.14.2018.JZ

wedtug rozdzielnika

Stosownie do przepisow § 38 ust. 1 uchwaly Nr 190 Rady Ministrow
z dnia 29 pazdziernika 2013 r. - Regulamin pracy Rady Ministréw (M. P. z 2016 r. poz. 1006,
z p6zn. zm.) informuje, ze w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej w zaktadce ,,Projekty aktow prawnych” oraz na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce ,,Rzgdowy Proces Legislacyjny” - zostat
umieszczony projekt rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie trybu udzielenia i korzystania
ze zwolnienia z obowigzku $wiadczenia pracy na okres kadencji w zarzgdzie zaktadowej organizacji
zwigzkowej przystugujgcego osobie wykonujgcej prace zarobkowa, sposobu ustalenia wysokosci
wynagrodzenia albo $wiadczenia pienieznego przystugujacego osobie w okresie zwolnienia
od pracy oraz wynikajacych z tego tytutu uprawnien i $wiadczeh (RD419).

W zwigzku z powyzszym prosze o zgtaszanie ewentualnych uwag do przedmiotowego
projektu w terminie 14 dni od dnia udostepnienia projektu, rowniez w wersji elektronicznej
na adres: sekretariat.ddp@mrpips.gov.pl.

Jednoczes$nie informuje, ze nieprzedstawienie opinii w wyznaczonym terminie uwaza

sie za przedstawienie opinii pozytywnej.


mailto:sekretariat.ddp@mrpips.gov.pl

Otrzymuija:

1 Pan Dobrostaw Dowiat-Urbariski - Szef Stuzby Cywilnej;

2. Pani Edyta Bielak-Jomaa - Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych;
3. Pan Adam Bodnar - Rzecznik Praw Obywatelskich;
4
5

Pan Wiestaw tyszczek - Gtdwny Inspektor Pracy;
Pan Leszek Bosek - Prokuratoria Generalna Rzeczypospolitej Polskiej.



